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Resumo

Esta breve analise pretende discutir acerca da politica de Assisténcia Estudantil e questdo racial,
especificamente este estudo pretende responder a seguinte questdo: no que se refere a
permanéncia estudantil, quais as marcas do passado escravista que ainda presentes? Para
responder a referida questao recorremos a algumas pesquisas de investigadores da Universidade
Estadual do Sudoeste da Bahia. Para embasamento tedrico recorremos a pesquisadores da
tematica e alguns autores como Silvio de Almeida, Sueli Carneiro e Angela Davis.
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Discutir acerca da politica educacional e suas contradigdes perpassa necessariamente
sobre a questdo racial, haja vista que no Brasil questao racial e social sdo indissociaveis. Neste
sentido, um dos debates do movimento negro gira em torno das medidas reparatdrias, que
objetivam cobrar a historica divida que o pais tem com o povo negro.

A respeito das agdes afirmativas, Munanga (2003) apresenta uma reflexao sobre o viés
compensatorio que elas conotam. Ainda segundo o referido autor, discutir as relagdes étnico-
raciais implica refletir sobre as desigualdades histéricas que marcam a trajetoria do povo negro
no Brasil. Como enfatizado por Munanga (2003), as desigualdades sdo cumulativas e podem
ser entendidas como um legado da nossa heranga escravocrata. Um aspecto importante dessa
“heran¢a maldita” por assim dizer sdo as desvantagens cumulativas dos negros e negras. Para
ele, a implementagdo das cotas no Brasil sdo reparagdes das discriminagdes, exclusdes e
racismos sofridos pelos afrodescendentes.

Além das cotas, outras reivindicagdes fazem parte da pauta da sociedade civil, a luta
por acesso no ensino superior, ja que esse direito foi negado ao longo do tempo. Posteriormente,
movimentos sociais, movimento estudantil e movimento negro tem reivindicado também o
direito a permanéncia na universidade. Isto posto, esse breve estudo pretende responder a

seguinte questdo: no que se refere a permanéncia estudantil, quais as marcas do passado
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escravista que ainda presentes? Para responder a referida questdo recorremos a algumas
pesquisas de investigadores da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia.

Na pesquisa de Mestrado intitulada “A resisténcia dos residentes: condi¢cdes de
permanéncia na Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia”, Gomes (2019) constatou que no
acesso ao Ensino Superior por exemplo, houve expansdo, principalmente a partir de 2003,
quando o Estado Brasileiro passou a investir em politicas publicas, com o Programa
Universidade para Todos (PROUNI); o Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino
Superior (FIES) com a Lei 10.260/01; além da possibilidade de ingresso em universidades por
meio do Sistema de Selecdo Unificada (SISU); e principalmente a Lei 12.711/2012, a qual
garante reserva de vagas por cotas nas universidades publicas. No entanto, a politica de
Assisténcia Estudantil ndo garante a permanéncia de estudantes em situacdo de vulnerabilidade.
Trata-se de uma politica marcada por baixos investimentos, viés meritocratico e auséncia de
critérios que priorizem os estudantes negros.

Outro dado da referida pesquisa chama aten¢do para um aspecto importante do perfil
dos participantes da pesquisa, sdo estudantes beneficiarios da politica de permanéncia estudantil
da UESB, majoritariamente cotistas, totalizando 87%, sendo que destes, 44% sdo cotistas
étnico-racial. Portanto, isso demonstra que as cotas se constituem um mecanismo importante
de acesso a universidade, utilizado por grupos com fortes marcadores de desigualdade, como
raga, deficiéncia e classe. Além disso, constatou-se a dimensao de Género, pois a maior parte
dos beneficiarios sao mulheres, o que demonstra o perfil dos estudantes mais vulneraveis dentro
da universidade. Como podemos observar, o acesso ao Ensino Superior ocorre de forma
desigual para os grupos marginalizados, principalmente, porque a concep¢ao de inclusdo pela
politica de cotas tem como foco central o ingresso, deixando para segundo plano a permanéncia
dos discentes por nao lhes prover as condi¢des para concluirem a graduagao.

A politica de permanéncia estudantil ainda nao se efetiva na logica da inclusao de grupos
que sofrem diversas opressdes, pois no ambito da Permanéncia Estudantil ndo existem agdes,
“beneticios” ou auxilios especificos para negros e negras, portanto, ndo se leva em conta que
os ingressantes por meio destas a¢des afirmativas exigem um suporte diferenciado para se fixar
no ambiente académico. A vulnerabilidade social ¢ resumida prioritariamente a questdo da

baixa renda; sdo desconsiderados outros aspectos que podem dificultar a permanéncia.
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Por fim, a Pesquisa revelou que a assisténcia estudantil ¢ primordial para contribuir
com a permanéncia de estudantes em situacdo de vulnerabilidade social. Contudo, ficou
implicita a questao do racismo que os negros € negras sofrem, uma vez que relatam situagdes
cotidianas de exclusdo, de esteredtipos por serem cotistas. Além disso, em suas vivéncias na
referida politica as mulheres negras relatam situagdes de racismo somada a outras opressoes
cOmo sexismo.

No contexto brasileiro, ao longo do tempo, as mulheres negras, tem suas
vulnerabilidades evidenciadas nas suas especificidades no campo da satde (mulheres negras
morrem mais por diversas causas de doencas), no campo da satde reprodutiva (as mulheres
negras tem sua maternidade criminalizada e seus filhos estio mais vulneraveis a morte
prematura), no mercado laboral (elas s@o as tltimas a serem empregadas e as primeiras a serem
demitidas) e no campo educacional (apesar dos avangos, o acesso ao ensino superior ainda ¢
um privilégio branco e a politica de assisténcia estudantil ndo prevé acdes de inclusao social e
de prioridade as mulheres negras no ambito da universidade). Se por um lado, fendmenos como
da violéncia atingem todos os grupos, como evidencia a pesquisa de Cunha (2007), por outro
lado, Carneiro (1995), Davis (2016) apontam para a necessidade de uma perspectiva
interseccional nao apenas sobre os diagndsticos de opressdo, mas também para as suas
alternativas.

Outra pesquisa no ambito da UESB, ¢ a de Bezerra (2020), na qual analisa a efetividade
do auxilio financeiro do Programa de Assisténcia Estudantil (PRAE).A autora afirma que as
acoes ¢ estratégias adotadas pelo Programa estdo em consonancia com as desigualdades e
contradigdes das politicas implementadas pelo Estado, as quais atendem a agenda neoliberal, o
Programa segue a logica focalizada e seletiva, portanto, ndo possibilita condi¢cdes de
permanéncia e conclusdo da graduagao.

No que concerne a questao da equidade, De Lima e Rodriguez (2008) destacam os varios
entendimentos sobre o conceito: enquanto para alguns equidade ¢ equivalente a Justica, outros,
como Hayek, define equidade como um principio improdutivo nas sociedades capitalistas, pois
s0 ¢ possivel chegar a resultados iguais para pessoas diferentes se essas forem tratadas de
maneira diferente. Ainda segundo De Lima e Rodriguez (2008) historicamente o conceito de
igualdade era aceito no liberalismo, mas posteriormente ficou apenas no plano formal. Equidade

passou a ser um conceito adotado e divulgado pelos organismos multilaterais “com o sentido
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de igualdade de oportunidade, numa aproximagdo do que propunha Rawls, influenciando
fortemente a formulacdo das politicas sociais na América Latina”, portanto houve a
dissemina¢do da ideia de Equidade.

Portanto, as andlises acerca da politica de assisténcia estudantil demonstram que ndo ¢
langado um olhar sobre a questdo racial, uma vez que percebemos o carater de “igualdade” na
referida politica, quando na verdade, o conceito que deveria ser aplicado seria de “equidade”,
contudo sabemos que as politicas publicas inseridas no contexto do capitalismo ndo t€m a
inten¢do de romper com a desigualdade.

Sabemos também que o racismo estrutural, conceituado por Silvio de Almeida como a
concepcdo que mais completa e contempla a realidade brasileira, o autor considera que o
racismo decorre da estrutura social, portanto, ndo hé o que se falar em anormalidade, patologia,
ja que “comportamentos individuais e processos institucionais sdo derivados de uma sociedade
cujo racismo € regra e ndo excecdo” (ALMEIDA, 2019, p. 50).

Isso € evidente no tratamento dado pelo Estado brasileiro ao povo negro ao longo do
tempo, desde o regime escravista. O Estado, isento de reparar a violéncia da escravidao, se
apossou de diversas acdes legais e juridicas para controlar e exterminar a populagdo
afrodescendente. Por meio do Decreto 1331 de 1854, o Estado brasileiro determinava o
processo de exclusdo do povo negro do acesso a educagdo “ndo serdo admitidos a matricula,
nem poderdo frequentar as escolas: os meninos que padecerem moléstias contagiosas, 0s que
ndo tiverem sido vacinados, e os escravos” (BRASIL, Art 69, 1854), essa proibigdo perdurou
até o ano de 1889, mas as consequéncias podem ser vistas até os dias atuais. E todos os avangos
no ambito educacional se deram pela luta do movimento negro e dos movimentos sociais para
derrubar as barreiras impostas historicamente aos negros e negras.

Essas lutas se dao tanto no ambito do acesso, com a implantacao das cotas raciais nas
universidades e nos concursos publicos; a lei 10. 639/2003, com a obrigatoriedade do ensino da
Historia da Africa, da educagdo das relagdes raciais e da cultura afro-brasileira; avaliagdo de
livros didaticos; quanto no dmbito da permanéncia, com a implantagdo da politica de assisténcia
estudantil com acesso a bolsas-auxilios, creches, acompanhamento psicossocial e moradia
estudantil.

Para as classes subalternas no Brasil, a educacdo se constitui como um instrumento

efetivo e seguro de ascensdo social, por isso as elites controlam a distribui¢do das oportunidades
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educacionais, o que impde uma hierarquia racial, que exclui os negros € promove os brancos,
e por meio da educacao acontece a consolidacao do processo de embranquecimento do poder e
também da renda que se materializa na exclusdo politicas das tematicas raciais(CARNEIRO,

1995).
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