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Tendo em vista os métodos avaliativos nas matérias que tive contato durante este 19
ano cursando licenciatura em filosofia, acredito que, na maior parte dos casos, nao foi
avaliado da melhor forma se os discentes realmente adquiriram o conhecimento
transmitido durante as aulas. Com isso, apds uma analise qualitativa, resolvi expor quais
mudancas acredito que trariam melhoras no processo avaliativo. Lembrando que esses
métodos ainda ndo foram aplicados por mim. Se baseiam apenas nas vivéncias que tive
como estudante, tanto no ensino médio, quanto na graduacao, e nas situacdes onde
acredito que tenha adquirido o conteldo exposto de forma prazerosa e eficaz. Acredito
gue as apresentacdes orais sdo as metodologias em que apreendi melhor o conteudo.
Além disso, também valorizo a elaboracdo de textos dissertativos. Sendo assim, utilizarei
essas duas metodologias como bases para a elaboracdo do exemplo que apresentarei a
seguir. Nesse exemplo, suponhamos que o discente terd 15 aulas, com dura¢do de 3
horas cada, ao longo do semestre. O contelddo que o docente pretende passar aos seus
alunos foi dividido em 5 temas (Obs: esses nimeros podem ser alterados). A nota sera
dividida em 5, sendo avaliados 2 pontos para cada tema. O professor se utilizara de 2
aulas para ensinar cada tema aos alunos e 1 aula para fazer as avaliacGes de cada tema.
Nas aulas avaliativas, a turma serd dividida em grupos, com a mesma quantidade de
alunos. Posteriormente, cada grupo deverd discorrer sobre o tema previamente
abordado. Caso o docente prefira, podera dividir o tema em subtemas e cada grupo
ficara responsavel por 1 deles. Execug¢do: os alunos de cada grupo deveram, em
conjunto, elaborar um texto dissertativo sobre o tema que lhes foi designado. Apds isso,
os membros do grupo deverdao designar quantos membros julgarem melhor e
apresentarem, a toda a sala, o que seu grupo aprendeu e discorreu sobre o tema. Os
alunos que apresentarem serdo avaliados pela didatica durante a apresentacdo e os
demais membros do grupo, pela sua participacdo durante a elaboracdo do texto. O
professor e os alunos poderdo fazer perguntas e comentarios apds cada apresentacao e
as respostas poderdo ser dadas por quaisquer membros do grupo. Segue uma sugestao
para a atribuicdo, com as notas maximas em paréntes logo apds o tépico avaliado, sendo
algunss tdpicos avaliados em conjunto, portanto, iguais a todos os membros do grupo e
outros de forma individual: Texto dissertativo (conjunto) (1,0); Didatica durante a
Apresentacdo ou Participacdo na Elaboracdo do texto (individual) (0,6); Resposta as
perguntas e comentdrios apos as apresentacdes (individual) (0,4). Essa é a sugestdo de
método avaliativo que acredito ser mais eficiente para que os discentes retenham mais
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o conteudo de cada matéria, além de incentivar o trabalho em equipe e a participacao
durante as aulas. Ndo tenho em mente que esse método é algo imutdvel, e sim, que
deve ser reavaliado constantemente, para que a adaptacdo as particularidades dos
docentes e discentes e ao conteudo de cada matéria, ocorra de forma satisfatodria e
eficaz.
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