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INTRODUCAO

E preciso ressaltar que as conquistas alcancadas nas questbes da valorizagdo
docente no Brasil séo o resultado de lutas e movimentos em defesa da educagéo ao longo
da histdria no pais, de sujeitos que vém lutando para implantacdo e implementacdo de
politicas que primem por condigdes dignas de trabalho para os profissionais da educacéo,
que devem contemplar ndo apenas a formagdo, mas também carreira, remuneragdo e
preservacao da salde desses trabalhadores.

Destarte, esse texto objetiva realizar uma andlise do percurso historico a respeito
das politicas publicas relacionadas & valorizacdo do professor da Educagdo basica do

Brasil.

METODOLOGIA

Para consecucao dos objetivos propostos no estudo, foi utilizada uma pesquisa de
natureza qualitativa, com uso de pesquisa bibliogréfica e analise documental, valendo do
suporte de dados secundérios e informacgdes documentais oficiais.

Realizacio: Apoio:

m =1 a
;;—E t(:_.l C@cnprﬁ




XV CO LOQU|O NACIONAL A beira do abismo:

e VI INTERNACIONAL e St e e
do Museu Pedagogico da UESB de sua extincio

DISCUSSAO DOS RESULTADOS

No Brasil, muitos movimentos foram realizados ao longo da hist6ria, com objetivo
de alcancar melhoria nas condicgdes de trabalho e profissionalizagéo docente e o reflexo
dessa luta se materializa na década de 1990 com aprovagéo de importantes legislagoes.

A Constituicdo Federal de 1988 (CF/88) contempla propostas de acesso e
permanéncia a Educacéo Bésica e a valorizacao dos profissionais da educagdo (BRASIL,
1988) por meio de planos de carreira, ingresso na carreira exclusivamente por concurso
publico de provas e titulos e piso salarial profissional nacional. Em consonéancia com o
referido dispositivo legal, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) regida
pela Lei n®9.394/96 (BRASIL, 1996), traz a garantia da criagdo de estatutos e planos de
carreira.

A criacdo do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental
e de Valorizacdo do Magistério - FUNDEF (BRASIL, 1996), também trata da valorizacédo
docente, assim como a Lei 10.172/2001, que instituiu o Plano Nacional de Educagédo —
PNE 2001 — 2010. Em 2007, o FUNDEF foi substituido pelo Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo
(FUNDEB), que destina o0 minimo de 60% para remuneracdo dos profissionais do
magisterio escolar e também para a formacao continuada e estabelece o prazo até 31 de
agosto de 2007 para criacdo de uma lei especifica sobre o Piso Salarial Profissional
Nacional (PSPN).

Em 2008 foi sancionada a Lei 11.738/2008 (BRASIL, 2008), que instituiu o Piso
Salarial Profissional Nacional para os Profissionais do Magistério Pablico da Educacéo
Basica. Apesar da existéncia da lei, ndo h& garantia da efetivacdo dos beneficios
relacionados aos Planos de Carreira e Remuneragdo como pode ser facilmente percebido
na tentativa de alguns entes estaduais e municipais em derrubar a Lei do Piso, sob
alegacdo de que ndo possuem recursos suficientes para tal finalidade e que a mesma pode
“quebrar” os estados.

Outro marco regulatério importante que também trata da valorizacdo docente na
perspectiva da carreira é a Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 2009, que rege as diretrizes

gerais de carreira para os profissionais do magistério publico.
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Destaca-se também as Conferéncias Nacionais de Educacéo dos anos 2000 como
movimentos importantes na conquista de novos direitos e aprovacdo de politicas, a
exemplo do Plano Nacional de Educacdo (PNE 2014-2024), que trouxe uma perspectiva
positiva para as questdes relacionadas a valorizagdo docente, mas também o desafio de
intermediar a¢des que englobam aspectos diferenciados e indissociaveis, que devem focar
numa discussdo articulada e que contemplem questdes de formacdo, remuneracéo,
carreira e condicdes de trabalho.

A partir do ano de 2016, num contexto politico permeado por uma agenda
neoliberal, privatista e excludente, com prejuizos e retrocessos para o Estado de bem-
estar social, que atingiram diretamente as politicas sociais, especialmente area da saude,
previdéncia social e educacdo, foi aprovada a Emenda Constitucional (EC) n.° 95/2016,
que no ambito educacional afetou diretamente os investimentos na area durante 0s
proximos 20 anos, comprometendo o cumprimento do Plano Nacional de Educag&o.

No ano de 2023, com o retorno do governo progressista, foi instituida a Politica
de Bem-Estar, Saude e Qualidade de Vida no Trabalho e Valorizacdo dos Profissionais
da Educacgdo que busca garantir a promocdo do bem-estar, da salde e da qualidade de
vida no trabalho, assim como a valorizacdo dos profissionais da educacdo, com agoes
direcionadas para a atencao a saude integral e a prevencdo ao adoecimento.

Ja em 2024 foi aprovada a Lei 14.817/24, que estabelece diretrizes para a
valorizacgéo dos profissionais da educacao escolar basica publica. A partir da anélise deste
instrumento legal é possivel inferir que 0 mesmo nédo apresenta aspectos que contemplem
novas possibilidades de ampliacdo dos direitos e da valorizacdo dos professores da
educacado basica, e sim, que trata-se de uma lei que faz uma compilacdo de aspectos ja
presentes em outros documentos legais, entretanto, apesar de ndo apresentar diretrizes
novas, deve-se considerar a importancia de tal lei, visto que a mesma reforca e ratifica
num Unico documento os aspectos imprescindiveis para a valorizacdo docente, a saber:

formagcéo, carreira, condic¢des de trabalho e salde.
CONCLUSOES

O presente estudo cientifico se propds realizar uma busca no percurso historico
que norteia as politicas pablicas relacionadas a valorizacdo do docente da educacéo basica
no Brasil e como avaliar como a instabilidade da politica nacional pode interferir
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negativamente na manutencéo dos direitos conquistados. Apesar dos avancos percebidos
ao longo da histdria na politica educacional nos aspectos que englobam a valorizacdo
docente da Educacdo Basica do Brasil, € possivel inferir que existem muitos riscos para
a manutencdo dos direitos conquistados por estes profissionais e suas respectivas

politicas. Destaca-se como ameaga recente o periodo entre 2016 e 2022.
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