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INTRODUCAO

O Programa Luiz Alberto Oliveira Gongalves de Extensdo: Politicas Educacionais em
Equidade Racial (AFROEXT)!¢ uma iniciativa extensionista que reune cursos, oficinas,
projetos e acdes de formagao continuada, expandidos a partir da sancao da Lei n°® 10.639/2003
e desenvolvidos por universidades publicas em didlogo direto com comunidades quilombolas,
movimentos negros, escolas da educacdo basica e docentes. Essas agdes configuram um
recorte tematico da extensdo universitaria, orientado pela implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagio das Relagdes Etnico-Raciais (DCNERER) e pelo

compromisso com a superagdo do racismo estrutural no campo educacional.

' A Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB), por meio da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEX) e
com o apoio da Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Incluséo
(SECADI/MEC), langou o Edital n° 02/2025 — Selegdo Simplificada de Bolsistas de Extensdo no dmbito do
Programa Luiz Alberto Oliveira Gongalves de Extensdo: Politicas Educacionais em Equidade Racial
(AFROEXT). O edital teve como finalidade selecionar bolsistas para apoiar a¢des de formagdo e projetos
extensionistas voltados & implementagdo da Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais, da Educagdo Escolar
Quildmbekioe da Educagdo Escolar Indigena, fortalecendo o compeémisso institucional da UFSB com a

promogcao dédet u1dm01al e @quorlzagao da dlver51E§§! -
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A emergéncia dessa pratica extensionista ndo deve ser entendida como um fato
isolado, mas como resultado de um ciclo institucional iniciado com a criacdo, em 2004, da
Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetiza¢dao e Diversidade no MEC. Essa secretaria foi
concebida para responder ao desafio de “desenvolver e implementar politicas de inclusdo
educacional, considerando as especificidades das desigualdades brasileiras e assegurando o
respeito e a valorizagdo dos multiplos contornos de nossa diversidade étnico-racial, cultural,
de género, social, ambiental e regional” (Brasil, 2009, p. 15). Resultou, portanto, de um duplo
movimento: por um lado, da institucionaliza¢do, em 2003, da Secretaria Especial de Politicas
de Promocao da Igualdade Racial (SEPPIR); por outro, do conjunto de pressdes exercidas, em
especial, pelo Movimento Negro brasileiro, cujas reivindicagcdes foram decisivas para a
inclusdo da diversidade étnico-racial na agenda do MEC (Gomes, 2019; Silveira; Alviano,
2021).

Esse enraizamento no movimento social se explica por uma inflexdo politica mais
ampla, iniciada com a participa¢do do Brasil na III Conferéncia Mundial contra o Racismo,
Discriminagdo Racial, Xenofobia e Formas Correlatas de Intolerancia, em Durban (Bezerra et
al., 2025). Foi a partir desse marco internacional — e da publicacdo, ainda em 2001, os
primeiros dados do Ipea com recorte de raca/cor, que revelaram profundas desigualdades
raciais em todas as areas investigadas (Gomes, 2019) — que se tornaram politicamente
vidveis a san¢ao da Lei n® 10.639/2003 e, no ano seguinte, a aprovacao do Parecer CNE/CP n°
03/2004 e da Resolugdo CNE/CP n° 01/2004, os quais instituiram as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo das Rela¢des Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura
Afro-Brasileira e Africana (Bezerra et al., 2025).

Inscrito nesse contexto historico, este artigo apresenta um recorte da pesquisa em
andamento?, cujo objetivo é problematizar dimensdes evidenciadas pela cartografia
antirracista realizada. Busca-se, assim, oferecer um panorama inicial — uma espécie de
estado da arte — das relagdes étnico-raciais no ambito das escolas publicas de Ensino Médio
do municipio de Porto Seguro. Ao mapear percepcdes docentes, perfis formativos e praticas
pedagbgicas, pretende-se contribuir para a compreensdo dos desafios e potencialidades da

implementagio da Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais nessa territorialidade.

2 O projeto Cartografia Antirracista: Monitoramento de agdes no ensino médio em escolas piiblicas na cidade
de Pomfiréguro — BA ¢ desenvolvido por uma equipe composta porAgnieo docentes da educagdo basica, cinco

estudantes dasd 1cemas daﬁF%B e coor&nado POEL professora da universidade Fedeﬂa,l_rk) Sul da Bahia.
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METODOLOGIA @

A pesquisa adotou a cartografia antirracista e teve como campo empirico quatro

escolas estaduais de Ensino Médio, mapeando suas agdes antirracistas e o perfil dos
profissionais nelas engajados. O objetivo foi compreender, em profundidade, o estado dessas
acdes em um territdrio especifico do Extremo Sul da Bahia, articulando o perfil dos sujeitos, a
percepgdo docente e as praticas pedagogicas voltadas & Educagdo para as Relagdes Etnico-
Raciais (ERER).

Como instrumento de coleta, utilizou-se um questiondrio estruturado, aplicado
presencialmente via Google Forms e organizado em trés blocos tematicos: (i) identificagdo e
caracterizagdo dos sujeitos, englobando género, formagdo e tempo de servigo; (ii) percepgao
sobre a ERER, com itens relativos ao conhecimento da legislagado, participagdo em formagdes,
autoavaliacdo da preparacdo docente e dificuldades enfrentadas; e (iii) praticas pedagogicas
desenvolvidas, contemplando projetos, materiais didaticos e parcerias institucionais.

Os dados textuais foram processados no sofiware IRaMuTe(Q e submetidos a
Classificagao Hierarquica Descendente (CHD) — método estatistico de andlise lexical que
identifica classes tematicas progressivamente estaveis a partir da coocorréncia de palavras.
Esse procedimento mostrou-se ideal para mapear, em meio a heterogeneidade das respostas,
as regularidades e singularidades nas vozes dos docentes. Participaram da pesquisa 121
docentes, distribuidos nas quatro areas do conhecimento — Linguagens, Ciéncias Humanas,
Ciéncias da Natureza e Matematica, O corpus textual produziu 3.630 segmentos de texto,
totalizando 87.450 ocorréncias (das quais 4.250 constituem formas lexicais Unicas), o que

viabilizou uma anélise estatisticamente robusta do campo lexical mobilizado pelos sujeitos.
RESULTADOS E DISCUSSAO

O levantamento de dados revela um universo profissional predominantemente
feminino, com formacdo majoritariamente pos-graduada — apenas 18,2% dos sujeitos
possuem exclusivamente graduagdo — e uma distribui¢do relativamente equilibrada entre os
diferentes estratos de tempo de servigo. Esses indicadores apontam para um publico
formalmente habilitado ao exercicio da ERER, o que reposiciona o problema da
implementagdo da Lei n° 10.639/2003: o desafio reside menos na formagao inicial e mais na

formacao continuada e no suporte institucional.
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No segundo bloco do questionario, os docentes mostraram um bom conhecimento
formal da legislagdo antirracista — em particular da Lei n° 10.639/2003 ¢ das DCNERER —,
mas baixa participacdo em acdes formativas sistematicas. A autoavaliacdo da preparacao para
o trabalho com a ERER concentrou-se nas categorias "parcialmente preparado” e "pouco
preparado", indicando uma defasagem entre o conhecimento declarado da legislacdo e a
seguranga pedagogica para sua implementacdo cotidiana. As dificuldades mais
frequentemente apontadas foram: auséncia de materiais didaticos adequados, falta de tempo
curricular, resisténcia de colegas e da gestdo escolar e, sobretudo, escassez de formagdo
continuada ofertada pelas universidades publicas da regido.

As respostas do terceiro bloco organizaram o corpus em classes tematicas que
evidenciaram uma tensdo estrutural entre as acdes pedagdgicas efetivamente realizadas —
caracterizadas por serem pontuais, individuais e mobilizadas majoritariamente por docentes
das areas de Linguagens e Ciéncias Humanas — e a expectativa de agdes institucionalizadas,
que demandam parcerias com universidades, Programas de Pds-Graduacdo voltados as
tematicas afro e indigena, Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros ¢ Indigenas (NEABIs) e

movimentos sociais.
CONCLUSOES

Ainda que a pesquisa esteja em fase de consolidacdo, ja € possivel perceber que o
cumprimento da legislagao relativa a ERER encontra barreiras profundas no cotidiano escolar.
Essas dificuldades ndo anulam, porém, as praticas pedagdgicas e as poténcias que resistem a
precarizagdo e insistem em afirmar a diversidade. Nesse cendrio, a formacao continuada de
professores aparece como um desafio central, exigindo apoio institucional solido e
permanente, capaz de ir além de iniciativas isoladas. Assim, programas de formagdo
continuada, como o AFROEXT, desempenham um papel estratégico: transformar a extensao
universitdria em uma ponte viva entre academia, escola basica e saberes tradicionais,

convertendo o compromisso antirracista em praticas sociais concretas e transformadoras.
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