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Introducio

A violéncia nas universidades ¢ um fenomeno multifacetado, que pode se manifestar
de diversas maneiras, incluindo agressdes fisicas, violéncia sexual, assédio moral e
discriminacdo. Esses comportamentos afetam tanto estudantes quanto funcionarios, gerando
um ambiente de medo e inseguranca. Situagdes como trotes violentos, assédio sexual em
festas ou até discriminacdo racial e de género em espacos académicos sdo exemplos
frequentes. O impacto dessas acdes vai além do fisico, afetando profundamente a saude
mental e o bem-estar das vitimas, comprometendo seu desempenho académico e sua
qualidade de vida (Maito; Pantuncio-Pinto; Vieira, 2022).

Para enfrentar essa realidade, as universidades precisam adotar uma postura firme e
proativa, implementando politicas de prevengdo e combate a violéncia em todas as suas
formas. A criacdo de mecanismos de denuncia acessiveis e seguros, além de programas de
apoio as vitimas, ¢ essencial para garantir um ambiente educacional saudavel e inclusivo. O
enfrentamento da violéncia institucional, que muitas vezes perpetua a exclusdo e a
desigualdade, também ¢ crucial para promover a equidade e a justica dentro do espago
universitario (Pantincio-Pinto; Franco; Colares, 2019).
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Diante do exposto, o estudo objetivou analisar o que versa a literatura sobre a
violéncia nas universidades, bem como os desafios e estratégias na promog¢ao de um ambiente
académico seguro e inclusivo.

Métodos

Este artigo consiste em uma revisdo de literatura de carater integrativo, realizada com
base em artigos cientificos. O processo de elaboracdo seguiu seis etapas: a identificagdo do
tema e a formulagdo da questdo norteadora; a busca na literatura com aplicacdo de critérios de
inclusao e exclusao; a defini¢do das informacoes a serem extraidas dos estudos selecionados;
a avaliacdo dos estudos incluidos na revisao integrativa; a interpretacdo dos resultados
obtidos; e, por fim, a sintese do conhecimento (Souza; Silva; Carvalho, 2010).

Para nortear o estudo, fez-se a seguinte questdo de pesquisa: “O que versa a literatura
sobre a violéncia nas universidades?

A busca na literatura foi realizada em outubro de 2024, no banco de base de dados da
Biblioteca Virtual em Saude (BVS), através dos Descritores em Ciéncias da Satde (DeCS):
“Violéncia”; “Violéncia de género”; “Ensino Superior”. Foi realizado um cruzamento
utilizando os descritores controlados com auxilio do operador booleano “AND” entre os
DeCS no intuito do portal evidenciar um maior quantitativo de artigos.

Inicialmente, no banco de dados BVS, foram encontrados 20 resultados. Utilizou-se
entdo, os filtros da plataforma para realizar a triagem. Foram incluidos os manuscritos
disponiveis para download, publicados nos ultimos cinco anos (2019-2023) nos idiomas
inglés e portugués. Os artigos duplicados e que ndo atenderam ao objetivo dessa pesquisa
foram excluidos. Apos a aplicacdo dos filtros supracitados, restaram sete. Desses, apenas
cinco apresentaram titulo e resumo relacionado e, por isso, foram lidos integralmente.
Posteriormente a leitura, cinco foram utilizados para a construgdo deste estudo pois
apresentavam tematica relacionada.

Para anélise dos niveis de evidéncia dos estudos, a fim de alcancar os objetivos da
pesquisa, utilizou-se da leitura cuidadosa dos artigos.

Resultados e Discussao

Esta secdo reune as descobertas da revisdo integrativa sobre os desafios enfrentados
pelas universidades no combate a violéncia e as estratégias que promovem ambientes
académicos seguros. A discussdo aborda os fatores que ocorrem para a ocorréncia de
violéncia no contexto académico, assim como as abordagens e praticas recomendadas na
literatura para a construgdo de espagos mais inclusivos e livres de violéncia. Por fim, propde-
se uma reflexdo sobre as estratégias de intervengdo iniciais e as responsabilidades
institucionais e coletivas para garantir a seguranga universitaria.

A discriminagdo de género e raga agrava as desigualdades e marginaliza grupos
vulnerdveis. A violéncia institucional também emerge, perpetuada por politicas e praticas que
falham em proteger as vitimas ou em promover a equidade, gerando um ambiente excludente
e hostil (Linhares; Fontana; Laurenti, 2021).

Outrossim, a violéncia no ambiente académico provoca sérios impactos na saude fisica
e mental das vitimas, resultando em estresse, ansiedade, depressdo e, em casos extremos,
transtorno de estresse pos-traumatico (TEPT). Esses efeitos prejudicam o desempenho
académico, levando a evasdo escolar, baixo rendimento e isolamento social. Além disso, a
exposicao constante a ambientes hostis compromete o bem-estar geral, contribuindo para a
deterioragdo da qualidade de vida e dificultando o desenvolvimento pessoal e profissional dos
individuos afetados (Linhares; Fontana; Laurenti, 2021).
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Neste sentido, programas de educagdo e conscientizagdo desempenham um papel
fundamental na transforma¢do da cultura institucional e na reducao da violéncia nas
universidades. Iniciativas que promovem treinamentos sobre consentimento, respeito mutuo,
diversidade e inclusdo sdo essenciais para prevenir comportamentos abusivos e fortalecer a
convivéncia saudavel no ambiente académico. Essas acdes nao apenas sensibilizam a
comunidade universitaria, como também promovem a responsabilizac¢do individual e coletiva,
criando uma atmosfera de respeito e seguranca para todos (Maito; Pantincio-Pinto; Vieira,
2022).

Além disso, a implementacao de politicas inclusivas ¢ crucial para fomentar um
ambiente universitario mais seguro e¢ acolhedor, que respeite e valorize a diversidade de
estudantes, independentemente de sua origem, género, raca ou identidade. Essas politicas
abrangem ac¢des como a criacdo de espagos de apoio para minorias, a promogao da equidade
de oportunidades e a garantia de respostas eficazes a incidentes de discriminacdo e violéncia.
Ao integrar a inclusdo em suas praticas institucionais, as universidades niao apenas previnem
a exclusdo, mas também fortalecem o sentimento de pertencimento e seguranga entre todos os
membros da comunidade académica (Maito; Panuncio-Pinto; Vieira, 2022).

Muitas universidades tém implementado protocolos de prevengdo para enfrentar a
violéncia, com foco especial na violéncia sexual. Esses protocolos estabelecem diretrizes
claras para a denuncia de casos, garantindo procedimentos acessiveis e confidenciais, além de
oferecer suporte integral as vitimas, como acompanhamento psicoldgico e juridico. Além
disso, incluem sancdes rigorosas para os agressores, visando a responsabilizacdo e a
prevencao de novos incidentes. Esses esfor¢os buscam criar uma cultura de seguranga e
respeito no ambiente académico, promovendo uma resposta institucional mais eficiente e
acolhedora (Ferreira et al., 2021).

A criagdo de redes de apoio dentro das universidades ¢ fundamental para garantir que
as vitimas de violéncia possam receber o suporte necessario para sua recuperagiao e
continuidade nos estudos. Servigos de aconselhamento psicoldgico, assisténcia juridica e
grupos de apoio especializados desempenham um papel central nesse processo, oferecendo
um espago seguro para que as vitimas possam compartilhar suas experiéncias e obter a ajuda
de que necessitam. Essas redes ndo apenas promovem a reabilitacdo emocional, mas também
contribuem para a retengdo académica, ajudando as vitimas a superar os efeitos da violéncia e
a reconstruir seu bem-estar e trajetoria educacional (Linhares; Laurenti, 2019).

Os estudos sobre violéncia nas universidades destacam varios desafios e estratégias
para promover um ambiente académico seguro e inclusivo. A violéncia no ambiente
universitario assume diversas formas, impactando negativamente a comunidade académica.
Entre os tipos mais recorrentes, destacam-se a violéncia sexual, que inclui o assédio e o abuso
sexual; o assédio moral, caracterizado por humilhagdes e intimidagdes; e os trotes violentos,
que envolvem praticas de iniciagdo agressivas (Pantincio-Pinto; Franco; Colares, 2019).

Conclusao

Em conclusdo, os estudos sobre violéncia nas universidades revelam a ampla
variedade de formas que esse fendmeno pode assumir, como violéncia sexual, assédio moral,
trotes violentos e discriminacdo de género e raca. Esses tipos de violéncia impactam
profundamente o ambiente académico, prejudicando a satde fisica e mental das vitimas e,
consequentemente, seu desempenho académico. A marginalizacao de grupos vulneraveis e a
perpetuagdo de praticas excludentes por meio da violéncia institucional também contribuem
para a criagdo de um ambiente hostil e pouco acolhedor nas universidades.



143

Além dos danos fisicos e psicologicos, as consequéncias da violéncia académica
afetam diretamente o bem-estar geral dos estudantes e funciondrios, levando a evasao escolar,
queda no rendimento e isolamento social. A falta de politicas eficazes de protecdo e apoio
agrava esse cenario, tornando essencial a adocdo de medidas preventivas e de suporte as
vitimas. Assim, hd uma necessidade urgente de repensar praticas institucionais que ainda
falham em promover um ambiente de equidade e seguranca.

Para enfrentar esses desafios, a implementacdo de programas de educagdo e
conscientizacdo sobre consentimento, respeito mutuo e diversidade, aliada a criacdo de
politicas inclusivas, ¢ fundamental. Essas iniciativas podem transformar a cultura
institucional, sensibilizando a comunidade académica e promovendo a responsabilizacao
coletiva. Ao integrar esses esforgos, as universidades tém a oportunidade de criar um
ambiente académico verdadeiramente seguro, acolhedor e inclusivo, onde todos possam se
desenvolver plenamente, independentemente de sua origem ou identidade.

Descritores: Violéncia. Violéncia de género. Ensino Superior.

Eixo Tematico: A saude coletiva no enfrentamento da violéncia
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